PSvaGi

Insolvenzsicherung
der Betriebsrenten

Arbeiten Sie mit uns an der Weiterentwicklung der gesetzlichen Insolvenzsicherung und werden Sie Teil einer
einzigartigen Institution der sozialen Sicherung.

Zur Verfolgung dieses anspruchsvollen gesetzlichen Auftrags und im Zusammenhang mit
dem altersbedingten Ausscheiden des aktuellen Stelleninhabers suchen wir eine Nachfolge
flir die verantwortungsvolle Position der/des

Abteilungsleitung Recht/Chefsyndikus (w/m/d)

mit direkter Berichtslinie an den Vorstand

lhre Aufgaben:

Mit 12 Mitarbeitenden verantworten Sie die professionelle Beratung und Begleitung aller
unserer Rechtsangelegenheiten

Sie und Ihre Mitarbeitenden vertreten uns und unsere Interessen aktiv nach auflen
Sie begleiten uns betreffende Gesetzgebungsverfahren

Sie und lhre Mitarbeitenden nehmen an Glaubigerversammlungen und/oder
Glaubigerausschiissen als unsere Vertretung teil

Sie koordinieren und begleiten die Themen Regulatorik, Risikomanagement und
Compliance

Sie entwickeln und modernisieren die Geschaftsprozesse Ihrer Abteilung
zukunftsorientiert und férdern aktiv moderne Arbeitsmethoden und gestalten
anstehende Veranderungsprozesse

Sie verantworten die Aufgaben-, Ressourcen- und Budgetplanung fiir die Abteilung

lhr Profil:

Mit exzellenten Ergebnissen abgeschlossenes Jurastudium mit einer hohen Affinitat zu
Gesellschafts-, Wirtschafts- und Aufsichtsrecht sowie betriebswirtschaftlichen Themen
Langjahrige Berufs- und Fiihrungserfahrung in der Rechtsabteilung

Sehr gute Kenntnisse der betrieblichen Altersversorgung sowie idealerweise des
Insolvenzrechts

Bereitschaft zur Ubernahme der Funktion des Compliance Officers

Gelebter moderner Fiihrungsstil, Struktur- und Prozessverdanderungsbereitschaft; sehr
gute konzeptionelle, analytische und organisatorische Fahigkeiten

Strategisches Denken sowie die Fahigkeit und Bereitschaft, eigenstandig und
nachhaltig im Interesse des gesamten Unternehmens zu denken und zu handeln
Personlich liberzeugen Sie durch eine exzellente und adressatengerechte
Kommunikation, Losungsorientierung und Umsetzungsstarke sowie ein sicheres
Auftreten

Wir bieten:

Neben einem spannenden Aufgabengebiet als leitende/r Angestellte/r und attraktiven,
positionsgerechten Konditionen erwarten Sie vielfaltige Gestaltungsspielraume, flache
Hierarchien und ein angenehmes Arbeitsumfeld.

Bei Interesse freuen wir uns {iber lhre Bewerbungsunterlagen mit Angaben zum
Gehaltswunsch und dem friihesten Eintrittstermin per E-Mail.

Uber den PSVaG

Der Pensions-Sicherungs-Verein
ist der gesetzliche
Insolvenzsicherer der
betrieblichen Altersversorgung in
Deutschland und Luxemburg.

Mit seinen ca. 270
Mitarbeitenden tibernimmt der
PSVaG am Standort in Koln bei
einer Unternehmensinsolvenz
die Versorgung aller
Arbeitnehmer/innen mit
Anspruch auf eine
insolvenzgeschiitzte
Betriebsrente.

Derzeit stehen rd. 11 Mio.
Anwarter/innen und
Rentner/innen unter
Insolvenzschutz. Die zur
Finanzierung bendtigten
Beitrdge werden von unseren rd.
97.000 Mitgliedsunternehmen
erbracht.

lhr Kontakt
Pensions-Sicherungs-Verein
VVaG

Herrn Dr. Marko Brambach
Vorstand
Edmund-Rumpler-StraRe 4
51149 Koln
bewerbung@psvag.de


mailto:bewerbung@psvag.de

