
(Senior-)Consultant für aktuarielle
Themen (m/w/d)
Stellenprofil
Wir beraten Unternehmen und vermögende Investoren in Fragen der betrieblichen Altersversorgung, bei
Wertkontenlösungen und im Vermögensmanagement. Für unsere Kunden, überwiegend nationale und
internationale Konzerne und große Mittelstandsunternehmen, entwickeln wir passgenaue und individuelle
Lösungen. Als Teil der Allianz Gruppe und Tochterunternehmen des größten deutschen Lebensversicherers, der
Allianz Lebensversicherungs-AG, greifen wir auf die Expertise und das umfassende Lösungsspektrum der Allianz in
den Bereichen Versicherung und Asset Management zurück.

Kurze Wege, flache Hierarchien und direkte Kommunikation zeichnen uns aus. Im Rücken haben wir einen starken
und finanzkräftigen Konzern, der Ihnen nicht nur bei Ihrer täglichen Arbeit, sondern auch auf Ihrer weiteren
beruflichen Laufbahn interessante Einblicke und Möglichkeiten eröffnet.

In unsere Beratung integrieren wir u.a. stochastische Prognosen zukünftiger Kapitalanlage- und
Verpflichtungsentwicklungen, die unseren Kunden für die verschiedenen Lösungsansätze auch eine quantitative
Entscheidungsgrundlage bieten.

In einem Team mit Fokus auf Kapitalanlage- und aktuarielle Themen gestalten Sie aktiv und mit hoher
Eigenverantwortung Ihre Aufgaben und Projekte.

Aufgaben
Analyse komplexer Kundensituationen und Entwicklung passgenauer Lösungen mit aktuarieller
Kompetenz
Betreuung von Kundenprojekten mit hoher Eigenverantwortung
Teamübergreifende Projektarbeit, auch mit verschiedenen Bereichen innerhalb der Allianz Gruppe
Aktive Gestaltung und Weiterentwicklung unserer Analyse- und Projektionssoftware
Abwechslungsreiche und herausfordernde Themen in einem kollegialen und motivierten Umfeld

Anforderungen/Kenntnisse/Erfahrungen

Abgeschlossenes mathematisches oder naturwissenschaftliches Studium bzw. vergleichbarer Abschluss,
bevorzugt mit versicherungs- oder finanzmathematischer Vertiefung
Fundierte Kenntnisse im Bereich betrieblicher Vorsorgelösungen, der zugehörigen Kapitalanlage und
Rechnungslegungsstandards. Idealerweise konnten Sie schon Erfahrungen in mindestens einem dieser
Bereiche bei einem Versicherungs- oder Beratungsunternehmen sammeln



Ausbildung zum Aktuar DAV und/oder zum Sachverständigen IVS ist von Vorteil
Ausgeprägtes analytisches Denkvermögen mit hoher Beratungskompetenz
Teamorientiertes (agiles) Arbeiten, Zuverlässigkeit und ein hoher Qualitätsanspruch sind für Sie
selbstverständlich
Sehr gute MS-Office-Kenntnisse, idealerweise auch in der Automatisierung mit Visual Basic for Applications
(VBA)
Kenntnisse in einer objektorientierten Programmiersprache bzw. die Bereitschaft, sich diese anzueignen
Sichere Englischkenntnisse

Zusätzliche Informationen

Besetzungstermin: jederzeit

Bewerbungszeitraum: bis zum 11.01.2021

Bei Fragen zum Bewerbungsprozess erreichen Sie Frau Bianca Waiblinger telefonisch unter
Telefonnummer 0711/663-1694 oder per E-Mail an bianca.waiblinger@allianz.de
Für inhaltliche Fragen zur Stelle steht Ihnen Frau Roswitha Gocht unter der Telefonnummer
0711/663-1304 oder per E-Mail roswitha.gocht@allianz.de zur Verfügung.

Interesse? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf und
Zeugnissen sowie Gehaltswunsch unter Angabe des Referenzcodes und möglichem Eintrittsdatum
online über unseren Stellenmarkt auf careers.allianz.com.

Referenzcode
APC-7262557-7/ss

Die Allianz ist das Zuhause für alle, die sich trauen – ein Arbeitgeber, der seinen Mitarbeitern den Raum bietet, sich
zu entfalten und dadurch unsere weltweite Marktführerschaft aktiv mitzugestalten. Die Allianz kümmert sich
aufrichtig um Menschen, sowohl um 100 Millionen Privat- und Firmenkunden, als auch um mehr als 147.000
Mitarbeiter. Die Allianz fördert eine Unternehmenskultur, die ihre Mitarbeiter befähigt, gemeinsam Großes zu
erschaffen, Höchstleistungen zu erzielen, neue Wege zu gehen und die Branche herauszufordern. Wir streben
danach, der vertraute Partner an der Seite unserer Kunden zu sein und ihnen das Vertrauen zu geben, den nächsten
Schritt zu wagen. Trauen Sie sich und werden Sie Teil der Allianz Gruppe.

Wir bei der Allianz glauben an eine vielfältige und integrative Belegschaft und sind stolz darauf, ein Arbeitgeber zu
sein, der Chancengleichheit bietet. Wir ermutigen Sie dazu, sich so wie Sie sind ganz in die Arbeit einzubringen,
egal woher Sie kommen, wie Sie aussehen, wie alt Sie sind, wen Sie lieben, woran Sie glauben oder ob Sie eine
persönliche Einschränkung mitbringen.
Die Allianz Pension Consult GmbH (APC) berät Unternehmen in Fragen der betrieblichen Altersversorgung,
Wertkontenlösungen und Kapitalanlage. Für unsere Kunden, überwiegend nationale und internationale Konzerne
sowie große Mittelstandsunternehmen, strukturieren und implementieren wir individuelle Lösungen mit
Produkten und Dienstleistungen der Allianz (Lebensversicherung und Asset Management).

Was uns als Arbeitgeber attraktiv macht, erfahren Sie unter
https://careers.allianz.com.

Allianz Pension Consult GmbH

https://careers.allianz.com


Stuttgart


